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 اهداف کلی 
1. آشنا نمودن دانشجو با مفهوم آموزشی، برنامه ریزی درسی و طراحی آموزشی
2. ایجاد توانایی در دانشجو برای طراحی و تدوین دوره ها و برنامه های آموزشی
3. ایجاد توانایی در دانشجو برای تعیین نیازهای آموزشی و تدوین دوره های آموزشی متناسب با نیاز
4. توانمندی در انتخاب راهبردهای تدریس و یادگیری متناسب با دوره آموزشی
5. توانمندی در انتخاب مواد آموزشی، منابع انسانی، تجهیزات و وسایل کمک آموزشی
6. توانمندی در ارزشیابی برنامه آموزشی و ارزشیابی مدرس برنامه
پس از پايان اين دوره انتظار مي رود فراگير در حضور استاد و دانشجويان بتواند :
1. آموزش،  طراحی آموزشی و برنامه ریزی آموزشی را شرح دهد.
2. اهداف برنامه ریزی آموزشی را تو ضیح دهد.
3. الگوهای طراحی آموزشی و مراحل اجرای هر کدام را نام ببرد.
4. مزایا و معایب هر کدام از الگوهای طراحی آموزشی را بازگو کند.
5. گامهای اساسی در طراحی آموزشی را بداند. 
6.  اهمیت اولین گام طراحی یعنی تعیین و تحلیل هدف های آموزشی را شرح دهد.
7. هدف های آموزشی را بر اساس ماهیت و زمان دسته بندی نماید.
8. هدف های کلی، واسطه ای و عینی را شرح دهد. 
9. اهمیت یک هدف عینی خوب طراحی شده را بداند.
10. قادر به تعیین رفتار ورودی در ارائه محتوای آموزشی باشد.
11. نجوه ارزشیابی تشخیصی برای تعیین اولین گام آموزشی را بداند.
12.   خصوصیات محتوای آموزشی مناسب را بداند.
13.  انواع روشهای تدریس نوین و مزایا و معایب هرکدام را بداند.
14. قادر به انتخاب روش تدریس متناسب با محتوای آموزشی و برنامه آموزشی خود باشد.
15. انواع راهبردهای یادگیری را نام ببرد.
16. یادگیری الکترونیکی، اهمیت آن در قرن حاضر و معایت و مزایای این روش را ذکر نماید.
17. قادر به انتخاب وسایل کمک آموزشی مناسب برای برنامه آموزشی خود باشد.
18. بتواند در پایان دوره فراگیر را با سوالات مختلف سنجش و ارزشیابی نماید.
19. مفهوم ارزشیابی و قضاوت را بداند.
20. اهمیت و زمان مناسب برای ارزشیابی برنامه توسط مدرس را بداند.
21. اهیمت خود ارزیابی مدرس و انواع خودارزیابی را ذکر نموده معایب و مزایای هر کدام را شرح دهد.
22. قادر باشد که یک برنامه  آموزشی را برای یک دوره  و یک کلاس طراحی نماید
منابع درسی:

1. روانشناسی پرورشی نوین: نوشته علی اکبر سیف
2. برنامه ریزی آموزشی و درسی تالیف علی تقی پور ظهیر
3. برنامه درسی محمود مهر محمدی
4. روشها و فنون و الگوهای تدریس: نوشته امان الله صفوی: 1397
5. تدریس حرفه ای: مبانی، مهارتها و راهبردها: نوشته محمد رضا یوسف زاده و یحیی معروفی 1397
6. ارزشیابی آموزشی نوشته عباس بازرگان: 1398
7. اندازه گیری، ستجش و ارزشیابی آموزشی نوشته علی اکبر سیف: 1395
8. روش ها و فنون تدریس نوشته حسنعلی جاهد: 1390
9.  نیاز سنجی آموزشی : دکتر اباصلت خراسانی
10.  نیاز سنجی آموزشی الگوها و فنون: دکتر فتحی
11. مهارتهای آموزشی و پرورشی حسن شعبانی جلد اول
	
	عنوان درس

	جلسه اول
	 مفهوم آموزش، طراحی آموزشی و اهداف و انواع و الگوهای طراحی آموزشی

	جلسه دوم
	گامهای اساسی در طراحی آموزشی و تشریح گام اول ( تحلیل و تعیین اهداف آموزشی) و اهمیت گام دوم

	جلسه سوم
	ادامه بررسی و تشریح گام دوم در طراحی آموزشی ( تعیین و تحلیل موقعیت آموزشی) و گام سوم ( تحلیل و تعیین محتوا، روش و وسایل آموزشی) 

	جلسه چهارم
	بررسی مفهوم نیاز و نیاز سنجی آموزشی در طراحی برنامه های درسی و آموزشی

	جلسه پنجم
	تعیین سطوح نیازسنجی آموزشی  و بررسی دیدگاههای موجود در این زمینه

	جلسه ششم
	بررسی الگوهای نیازسنجی  و متغیرهای اساسی الگوی 

	جلسه  هفتم
	آشنایی  با اصول لازم برای تهیه محتوای آموزشی و  انواع روشهای تدریس نوین ( گام سوم طراحی آموزشی)

	جلسه  هشتم
	آشنایی با  انواع روشهای تدریس نوین (گام سوم طراحی آموزشی) ادامه

	جلسه نهم
	امتحان میان ترم، ارائه کلاسی دو نفر از دانشجویان: مقایسه رشته مامایی با این رشته از یک دانشگاه معتبر غیر ایرانی

	جلسه دهم
	آشنایی با راهبردهای یادگیری (گام سوم طراحی برنامه آموزشی)

	جلسه یازدهم
	آشنایی با روش یادگیری الکترونیکی

	جلسه دوازدهم
	آشنایی با وسایل آموزشی (ادامه گام سوم طراحی برنامه آموزشی)

	جلسه سیزدهم
	آشنایی با گام چهارم طراحی آموزشی: تحلیل و تعیین نظام ارزشیابی  و مراحل آن

	جلسه چهاردهم
	آشنایی با سنجش یادگیری با کمک آزمونهای جورکردنی، چند گزینه ای

	جلسه  پانزدهم
	آشنایی با سنجش یادگیری با کمک آزمونهای تشریحی و کوتاه پاسخ

	جلسه شانزدهم
	آشنایی با ارزشیابی، انواع آن و روشهای ارزیابی  فراگیر، برنامه و خود ارزیابی استاد (گام چهارم طراحی برنامه آموزشی)


-وسایل کمک آموزشی: وايت برد و ويدئو پروژكتور  
روش ارزشیابی: 

1. حضور منظم و به‎موقع در کلاس و مشارکت فعال در مباحث کلاسی                                                   5% نمره
2. شرکت در پرسش و پاسخ                                                                                                       5% نمره
3. امتحان میان ترم                                                                                                                20% نمره
4. امتحان پایان ترم                                                                                                                  55% نمره
5. ارائه کلاسی و پروژه بیان ترم                                                                                                   15% نمره                
جمع نمرات                                                                                                                      20 نمره 
